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働き方改革関連法施行直前
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2019年2⽉22⽇(⾦)

～今後の労働労働環境における働き方改善とは～

セセセセ ミミミミ ナナナナ ーーーー 商商品品展展示示 ※各セミナーは定員制となっております。「来場登録お申込書」に、
ご希望のセミナーをチェックしてお申し込みください。個個別別デデ モモ

時間：時間：1010：：0000〜〜1717：：0000
会場：会場：アマノ株式会社アマノ株式会社 ⼤阪⽀店⼤阪⽀店 66階階
住所：住所：⼤阪市⻄区⽴売堀⼤阪市⻄区⽴売堀11丁⽬６番丁⽬６番1717号号

2019年2⽉22⽇(⾦)

展展

セセセセ ミミミミ ナナナナ ーーーー 第⼀部 10:00〜11:30【 S-1 】
第⼆部 13:30〜15:00【 S-2 】開開開開 催催催催 時時時時 間間間間

SS--11

個個個個 別別別別

デデデデ モモモモ
各セミナー後に個別デモを実施します。

①個別商談：事前申込不要
②個別デモ：事前申込必要

第⼀部 10:00〜10:30 【 D-1 】
第⼆部 13:00〜13:30 【 D-2 】
第三部 15:15〜15:45 【 D-3 】

〜働き⽅改⾰関連法施⾏直前〜働き⽅改⾰関連法施⾏直前セミナセミナー〜ー〜

先着先着5050社社
限定限定

③労務相談：事前申込必要

商商商商 品品品品

展展展展 示示示示

就業管理ターミナル、各種ソフトウェア、
⼊退室管理システムなど様々な商品をご⽤意
しております。この機会にぜひ⾒て触ってご

SS--22

〜働き⽅改⾰関連法施⾏直前〜働き⽅改⾰関連法施⾏直前セミナセミナー〜ー〜
今後の労働環境における働き⽅改善とは今後の労働環境における働き⽅改善とは

●36協定・残業上限について
●テレワーク・ダブルワーク
●フレックスタイム制

労 務
相 談

社会保険労務⼠による「労務相談」の対応を実施します。

□ 1 5 : 1 5 〜 1 5 : 4 5
□ 1 6 : 0 0 〜 1 6 : 3 0

各時間帯各時間帯
先着先着11社様限定社様限定

現状話題になっている働き⽅改⾰関連法の内容を
踏まえ今後、⾃社での対応をどうしていけば
良いかを具体的に説明致します。

ア ク セ ス

展展展展 示示示示
り 機会 ⾒ 触

確認ください。

講師：ＳＲＯ労働法務コンサルティング

●年次有給休暇について
●労災リスクについて

講師：ＳＲＯ労働法務コンサルティング
代表・特定社会保険労務士 杉本 一裕 氏

先⽣のご紹介
●略歴

1985年メーカー系IT企業に⼊社。多数の企業にて勤怠、給与、⼈事制
度の業務コンサルティングを⾏う。在職中、兼務にて消えた年⾦問題で
総務省年⾦記録確認／⼤阪地⽅第三者委員会に2007年勤務する。

その後退職、社会保険労務⼠事務所を開業し現在に⾄る。
製造業、病院、⼤学、IT企業、鉄道、販売流通業など幅広い業種にお

労務相談や サ グ業務 従事 労務リ ク回避や労務管 ●地下鉄四つ橋線『本町』駅より
徒歩５分※駐⾞場はございません。

いて労務相談やコンサルティング業務に従事。労務リスク回避や労務管
理に関する専⾨家として、講演や執筆活動も⾏っている。

●著書
労務管理に関する⽉刊誌（⽇経BP社、コントロール社、他）や書籍
執筆中コラム：⽇経BP社 「職場のトラブル相談室」
関係セミナー講演多数登壇。

SRO労務法務コンサルティング URL → https://www.sro.jp/

お問い合わせは
アマノ株式会社 大阪支店
〒550-0012     大阪市西区立売堀1丁目６番17号

TEL：06-6531-9915
FAX：06-6539-2061



D-1
個 別
デ モ

D-3

D-21 0 : 0 0 〜 1 ０ : 3 0

1 5 : 1 5 〜 1 ５ : 4 5

1 3 : 0 0 〜 1 ３ : 3 0

パッケージからクラウドまで最新の⼈事労務管理システムをご体感下さい。

（ 個 別 デ モ 各 1 0 社 様 限 定 ）

是⾮、デモンストレーションでご体感下さい。
注⽬の最新⼈事労務管理ソリ シ ン注⽬の最新⼈事労務管理ソリューション。

注⽬①残業上限対策
アラーム表示

TimePro NX トップ画⾯

時間外申請差異

TimePro-NX トップ画⾯

⼀定の時間外超過を抽出する
ことで、36協定における時間
外／⽉を越えそうな⽅ 予兆

勤務予定の時間と実際に勤務した時間の差異を
抽出することで、時間外申請が⾏われているか
などを簡単にチェックする事ができます。

注⽬②年次有給休暇消化率確認と⼈事機能

外／⽉を越えそうな⽅の予兆
を把握することができます。

年休休暇管理はもちろん育児 介護休暇など最⼤20種類の休
充実の休暇管理機能

人事情報の活用で「人を活かす年休休暇管理はもちろん育児・介護休暇など最⼤20種類の休
暇管理に対応。これからの話題の時間数有休や5⽇間の計画有
休付与などへの対応も万全です。

人事情報の活用で「人を活かす」

管理できる⼈事情報は資格や雇⽤情報などの基本的な項⽬
の他にお客様が任意で設定した⼈事情報を管理することが
できます。

注⽬③勤務間インターバル制度

年休の残数管理表を就業システムであれば
リアルタイムに管理可能

ソフトとハードにての対応ソフトとハードにての対応



 

来場登録お申込書 
参加ご希望のセミナー及びデモンストレーション欄へのチェックならびに必要事項ご記入の上、下記番号宛に

ＦＡＸでご連絡ください。 

総合受付 FAX番号  06-6539-2061 担当：大阪支店   

TEL. 06-6531-9915（直通） 

●裏面の「個人情報に関する取り扱いについて」に同意の上でご記入ください。  
※の項目は必ずご記入ください 

※貴社名 
 

 

※ 

従業

員数 

□～50人    □51～100人    □101～300人 

□301～500 人  □501 人～ 

※ご住所 
〒     －          

 

TEL           （          ）                    FAX              （          ） 

※ご芳名  所属  役職  

※ご検討状況 □弊社製品ご使用中 □新規ご検討中 □他社製品ご使用中 □販社様 □その他 

※ご来場 

□セミナー出席＋個別デモンストレーション 

□セミナー出席 

□個別デモンストレーション出席 

□個別労務相談出席 

※Ｅ－ｍａｉｌ  

２月 ２２日（金）ご来場予定時刻 （□10:00 □11:00 □12:00 □13:00 □14:00 □15:00 □16:00）  
■セミナー 

□ 第一部 セミナー 10:00～11:30 S-1  2019 働き方改革法施行直前セミナー 

□ 第二部 セミナー 13:30～15:00 S-2  2019 働き方改革法施行直前セミナー 

■個別デモンストレーション 

個別デモンストレーション 時間帯 

□ D-1）10:00 ～10:30 □ D-2）13:00～13:30 □ D-3）15:15～15:45 

デモンストレーション希望内容 

□ 就業情報システム「TimePro-NX就業」 □ 給与情報システム「TimePro-NX給与」 □ クラウドサービス「CYBERXEED就業」  

□ 就業情報システム「TimePro-NXWeb」 □ 労務管理システム「TimePro-VG就業」 

□ 人事給与統合システム「TimePro-VG Powered by ZeeM人事給与」・・・・各時間帯につき 1 社様限定 

 

■個別労務相談（ご希望の時間帯の□欄チェックを入れてください） 

個別労務相談 （個別労務相談は、各時間帯先着 1社のみの受付となります。） 

□ 15:15～15:45        □ 16:00～16:30 

●セミナー及び個別デモンストレーションは、満席になり次第締め切りとなります。 

●セミナーは、講師及び内容が変更になる場合がございます。あらかじめご了承ください。 

●時間帯が重なるセッションには、同時にお申し込みにはなれません。 

●当セミナー会場には駐車場がございません。 

 

 

 

 

 アマノ株式会社 大阪支店  

 〒550-0012 大阪市西区立売堀1丁目6番17号  

 TEL:06-6531-9915 / FAX:06-6539-2061 

 

働き方改革関連法施行直前セミナー２０１９ 
AMANO 
Private Seminar 

AMANO 
Private Seminar 



 
 

【個人情報に関する取り扱いについて】 

 
 

 

 

 

 

1. 事業者の名称及び個人情報保護管理者 
 
アマノ株式会社 取締役 兼 専務執行役員 管理総括 

   （連絡先は、5項の「苦情・相談窓口」と同じです） 

 

 

2.利用目的   
 

 (1) 本セミナーに関するご連絡のため 

 (2) セミナーおよび新商品等のご案内のため 

 

 

3.個人情報の第三者提供・共同利用 
 

  ご提供いただいた個人情報は、法令等による場合を除き、同意なく第三者に提供することはありません。 

   

 

4.個人情報の取り扱いの委託 
 

 ご提供いただいた個人情報の取り扱いの全部又は一部を、業務委託先に委託することがあります。 

 

 

5.開示対象個人情報の開示等及び問合せ窓口について 
 

 ご本人様から利用目的の通知、開示、内容の訂正、追加又は削除、利用停止、消去及び提供の停止の請求を行う 

 ことができます。お問合せ窓口は次のとおりです。 

 

 アマノ株式会社 営業企画部「苦情・相談窓口」 

 〒222-8558 横浜市港北区大豆戸町 275 番地 

 TEL：045-439-1507（ダイヤルイン）（平日 9：00～17：00） 

 FAX：045-439-1150 

 E-Mail： privacy@amano.co.jp         

 

 

６.個人情報の任意性について 
 

  必須としている個人情報は、必ずご提供ください。ご提供いただくことができない場合は、当セミナーをご利用できません。 

 予めご了承ください。 

 必須と表示されていない個人情報のご提供は任意です。ご提供いただかなくても特に支障ありません。 

 

 

 
■アマノ株式会社の「プライバシーポリシー」については、下記 URL をご参照下さい。 
  https://www.amano.co.jp/privacy.html 


