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働き方改革法案衆議院通過働き方改革法案衆議院通過

『働き方改革を実現するには・・・『働き方改革を実現するには・・・』』
～御社の働き方改革の第一歩は何ですか？～～御社の働き方改革の第一歩は何ですか？～

人事部部長会議人事部部長会議 ３ｒｄ３ｒｄ

日時日時 ２０１８年７月２３日２０１８年７月２３日((月月)) 午後午後
※※詳細のお時間は後日連絡させて頂きます。詳細のお時間は後日連絡させて頂きます。

会場会場 アクトシティ浜松アクトシティ浜松 研修交流センター研修交流センター
４階会議室４階会議室

本会議の主旨は、政府推進の『働き方改革』をどのように具体的に進めればよいのか、対応に関わられる人
事・労務担当部長様にご参集頂き、最新の情報を交換して頂くことにより、今後の課題解決にお役立て頂く事
です。 労働者の権利意識の高まり、少子化による労働力人口の減少といった社会背景の中で、優秀な人材の
流出が日常的に起こっています。企業が成長を続ける為にはいかに優秀な人材を確保するかが最重要課題と
なっています。優秀な人材を確保する為に、社員が輝く会社になる為の取り組みについて、社会保険労務士（コ
ンサルタント）を交えてディスカッションして頂く場と考えております。

開催内容

【プロフィール】
日本マクドナルド株式会社で14年間、人事・労務の業務に従事し、2004年9月に社会保険
労務士事務所を開設。2005年12月、人事・労務について専門的なコンサルティングを行う
吉田労務コンサルティングを設立。顧問先は、上場企業、財団、中小企業と業種、規模を
問わず幅広く活動中。
■ 主な活動 ： 経団連、日本経済青年協議会にて「非正規社員の戦力化」「安全管理体制
の構築」等、多数講演。他に各種団体にて昨今の労務問題に関しての講習会を実施。

労務コンサルタント

吉田孝司
先生

講師 ： 株式会社吉田労務コンサルティング 吉田先生のご紹介

本会議の講師である吉田先生より、下記の事項について事例を通し
最新の動向や取組むべき重要なポイントを解説致します 。

法律 対策ディスカッションテーマ

①行政が推進する働き方改革と企業の対応（具体的に何から始める？）

②労働生産性の向上（上手な雇用管理）

③柔軟で多様な働き方（変化して行く雇用の有り方）

④女性・若者が活躍しやすい環境整備

ンサルタント）を交えてディスカッションして頂く場と考えております。
是非ご参加頂き、有益な情報交換の場として当会議をご活用頂ければ幸いです。

来場されるお客様にお願いします
・会場内へのＰＣの持込、撮影、録音はご遠慮ください。
・携帯電話はマナーモード設定とし、セミナー会場内での通話はお控えください。



※貴社名 ※従業員数
□～１００人 □１０１人～５００人□５０１人～１０００人
□１００１人～ □５００１人～

※ご住所

〒 －

ＴＥＬ． （ ） ＦＡＸ． （ ）

※ご担当者名 ※所属 ※役職

※e-mail（受講票の宛先となります。携帯メールは不可といたします。）

2018働き方改革セミナー

講師：吉田労務コンサルティング 吉田 孝司 氏 （元日本マクドナルド㈱人事マネージャー）
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『『人事部部長会議人事部部長会議 ３ｒｄ３ｒｄ』』

『『働き方改革を実現するには・・働き方改革を実現するには・・』』～働き方改革の第一歩～働き方改革の第一歩

お申し込みＦＡＸ： ０５３－４７８－００８７

６月２５日以降※ ０５３－４２８－１４４２

入力フォームにご記入の上、下記の番号宛にＦＡＸでお送りください。

●日時 / ２０１８年７月２３日（月） 午後 ※詳細のお時間は後日担当より連絡させて頂きます。

●会場 / アクトシティ浜松 研修交流センター ４階会議室

AMANO

※印の項目は必ずご記入ください。

●裏⾯の「個⼈情報に関する取り扱いについて」に同意の上でご記⼊ください。

［お問い合わせ・案内の送付停止は下記にご連絡ください］

アマノ株式会社 浜松支店
支店⻑ 田中 和章
営業担当 佐々木 幸司 中井 勇⼈
TEL：053-475-1441 FAX:053-478-0087
６⽉２５⽇以降※
TEL：053-428-1441 FAX:053-428-1442

＜ 会場へのアクセス＞

【アクトシティ浜松研修交流センター】
浜松市中区中央３－９－１
アクトシティ浜松研修交流センター ４階会議室

ご相談・ご質問がございましたら下記にご記入ください

※印の項目は必ずご記入ください。

※事務所移転のお知らせ
アマノ株式会社浜松支店は、事務所を下記に移転する事となりました。今後とも旧倍のお引き⽴てを賜ります様宜しく
お願い致します。
移転先：浜松市北区新都⽥１－６－２ 上記の通り電話番号とＦＡＸ番号が変更となります。
6月25日（月）より新事務所にて業務開始となります。



【個人情報に関する取り扱いについて】

1.事業者の名称及び個人情報保護管理者

アマノ株式会社 取締役 兼 専務執行役員 管理総括

（連絡先は、5項の「苦情・相談窓口」と同じです）

2.利用目的

(1) 本セミナーに関するご連絡のため

(2) セミナーおよび新商品等のご案内のため

3.個人情報の第三者提供・共同利用

ご提供いただいた個人情報は、法令等による場合を除き、同意なく第三者に提供することはありません。

4.個人情報の取り扱いの委託

ご提供いただいた個人情報の取り扱いの全部又は一部を、業務委託先に委託することがあります。

5.開示対象個人情報の開示等及び問合せ窓口について

ご本人様から利用目的の通知、開示、内容の訂正、追加又は削除、利用停止、消去及び提供の停止の請求を行うご本人様から利用目的の通知、開示、内容の訂正、追加又は削除、利用停止、消去及び提供の停止の請求を行う

ことができます。お問合せ窓口は次のとおりです。

アマノ株式会社 営業企画部「苦情・相談窓口」

〒222-8558 横浜市港北区大豆戸町275番地

TEL：045-439-1507（ダイヤルイン）（平日9：00～17：00）

FAX：045-439-1150

E-Mail： privacy@amano.co.jp

■アマノ株式会社の「プライバシーポリシー」については、下記URLをご参照下さい。

https://www.amano.co.jp/privacy.html

mailto:privacy@amano.co.jp
https://www.amano.co.jp/privacy.html

