
■e-AMANOとNXの連携項目(社会保険資格喪失届)
① 連携対象項目

No

1

2

3

4

5 二以上事業所勤務者の取得

6

② 各システムの該当箇所

(1) 社会保険編集

■人事担当者向け画面→[従業員管理]→[従業員一覧]画面の「3.雇用保険/社会保険」エリアにて「社会保険編集」 ■[給与]→[社会保険更新処理]→[被保険者資格喪失届データ出力]

■[共通]→[人事マスター保守]の給与

その他備考詳細 × 文字列を75バイトで切り捨てる。

70歳以上被用者該当 ×

×

○

○

○

資格喪失日(厚生年金) ×

資格喪失理由 ×

○

○

資格取得日の連携データによる「社会保険区分」のパターン

・e-AMANOの「資格喪失日（健康保険）」と「資格喪失日（厚生年金）」が両方設定されており、資格喪失日が同日の場合→NXの「社会保険区分」は「健保・厚年」のレコードのみ作成される。

・e-AMANOの「資格喪失日（健康保険）」と「資格喪失日（厚生年金）」が両方設定されており、資格喪失日が異なる場合→社会保険区分が「健保」「厚年」のレコードがそれぞれ作成される。

・e-AMANOに「資格喪失日（健康保険）」のみ設定されている場合→「社会保険区分」が「健保」のレコードのみ作成される。

・e-AMANOに「資格喪失日（厚生年金）」のみ設定されている場合→「社会保険区分」が「厚年」のレコードのみ作成される。

項目 NX→e-AMANO連携対象 e-AMANO→NX連携対象 備考

資格喪失日(健康保険) × ○

e-AMANO側のデータ表示位置 TimePro-NX側のデータ表示位置

黄色枠は連携対象外の項目（理由は、未対応、NX側に対応する項目が無い、他の連携処理で連携する為、内部処理用なので連携不要など）赤色枠は双方向で連携する項目 緑色枠は双方向ではなく片方向のみ連携する項目

連携データによる「社会保険区分」のパターン

・e-AMANOに資格喪失日（健康保険）のみ設定されている場合→「社会保険区分」が「健保」のレコードのみ作成される。

・e-AMANOに資格喪失日（厚生年金）のみ設定されている場合→「社会保険区分」が「厚年」のレコードのみ作成される。

・資格喪失日（健康保険）と資格喪失日（厚生年金）が両方設定されており、資格喪失日が異なる場合

→社会保険区分が「健保」「厚年」のレコードがそれぞれ作成される。（上記画面キャプチャパターン）
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